
柏马汽车 （

BAUTO

） （股东大会）

提问 ：

1.

就其菲律宾业务而言，

2024

年的销量为

2583

辆 ， 比

2023

年的

1682

辆 ， 大幅 提 升

53.6%

， 这主要是由于马自达

CX-60

、 马自达

3

、 马自达

CX-90

和马自达

CX-8

的销量增加，

这 些 车 型 在 菲律 宾 非 常 受 欢 迎 （年 报 第

20

页） 。

在截至

2025

年的多大程度上， 马自达在菲

律宾热销车型能够持续或超过

2024

财年的业

绩？

2.

业务发展费用增加至

4670

万令吉 （

2024

年：

2510

万令吉） 。 （年报第

197

页， 注

23

）

集团的业务发展费大幅增加的原因是什么？

这些费用是一次性的还是经常性的？

大红花石油 （

HIBISCS

） （股东特大）

提问 ：

大红花石油正进军汶莱 ， 以

2.594

亿美元

（

10.878

亿令吉） 现金从

Total Energies

控

股国际手中， 收购

Total EnergiesEP

（汶莱）

100%

股权。

此次收购是针对

Total Energies

汶莱

B

在

Maharajalela Jamalulalam

（

MLJ

）

BlockB

油田的

37.5%

经营权益， 该油田是位于

汶莱近海的优质天然气资产。

a

） 预期投资回报率是多少？

b

） 公司需要承担多少债务来资助此次收

购？

c

）

2025

至

2029

年该资产的预计资本支出

是多少？

柏卡集团 （

PEKAT

） （股东特大）

提问 ：

A.

拟通过公司全资子公司

PEKAT

科技有限

公司 （

PTSB

） ， 以现金

9600

万令吉收购

APEX

电力工业有限公司 （

APEX POWER

）

60%

的股权。

1.5M -FPE

的 营 业 额 是 根 据

EPE

Switchgear

现有的订单量估算的。 之后， 预计

2025

年

9

月

30

日至

2027

年

9

月

30

日财年的

年收入将增长

3.0%

，

2028

年

9

月

30

日财年的

年收入将增长

2.5%

。

Apex Power

在

2021

年

9

月

30

日至

2023

年

9

月

30

日财年期间的收入， 历史复合年增长

率约为

7.7%

（来源： 通告第

10

页） 。

a

） 目前交付集团的

EPE Switchgear

未进

账 订 单 价 值 是 多 少 ？ 这 些 工 作 将 维 持

EPE

Switchgear

营运多长时间？

b

） 新订单的展望如何 ，

EPE Switchgear

在

2025

年的新订单内部目标是什么？

c

） 鉴 于

Apex Power

集 团 从

2021

年 到

2023

年的收入历史复合年增长率 （

CAGR

） 约为

7.7%

， 预计维持或提高这一增长率的关键驱动因

素是什么？

B.

拟议的多元化包括配电设备的设计和制造

及相关活动。

1.2021

年

9

月

30

日和

2023

年

9

月

30

日

财年期间 ，

EPE Switchgear

的产品销往卡塔

尔、 斯里兰卡、 阿曼、 澳洲和德国等多个地区。

在

2021

年、

2022

年和

2023

财年， 出口销

售 收 入 分 别 占

EPE Switchgear

总 收 入 的

16.46%

、

5.92%

和

0.06%

。 这表明它有能力进

入国外市场， 以扩大其潜在市场 （来源： 通函第

19

页） 。

a

） 目前， 国外市场销售对集团收入的贡献

是多少 ， 为什么

EPE Switchgear

产品销往国

外的份额呈现下滑趋势？

b

） 请解释， 随着国外销售额从

2021

财年的

16.46%

， 下滑至

2023

财年的

0.06%

， 如何证

明该集团有能力进军国外市场以扩大其潜在市

场？

安纳烈资源 （

ANALABS

）（股东大会）

提问 ：

1.

贸易及其他应收账款。

（

a

） 安纳烈资源在

2024

年将合约工程、 管

道铺设和修复部门相关的贸易应收款项减值

232

万令吉 （年报第

152

页， 注

33-

经营部门） 。

i

） 哪些因素造成该业务部门应收贸易账款

减值损失大幅增加？

ii

） 已采取哪些措施来收回减值金额？

iii

） 收回减值金额的可能性有多大？

iv

） 迄今已收回多少减值的应收贸易账款？

v

） 构成减值贸易应收账款的客户情况如

何？

（

b

） 同时， 逾期超过

90

天但未减值的贸易

应收账款 ， 从之前的

29

万

5000

令吉 ， 增至

180

万令吉 （年报第

124

页， 注

10-

贸易应收账

款） 。

i

） 由于未偿还金额大幅增加， 集团在收回

逾期

90

天以上的应收贸易账款时， 遇到哪些困

难？

ii

） 请说明逾期

90

天以上的贸易应收账款

的客户情况。

（

c

） 此外， 公司

2024

还年减值了与投资控

股和房地产租赁部门相关的

693

万令吉其他应收

款 （年报第

152

页， 注

33-

经营分部） 。

i

） 请解释本年度内发生减值的其他应收账

款的性质。

ii

） 什么原因导致其他应收账款大幅减值？

什么原因导致债务人无法向集团偿还款项？ 收回

减值金额的可能性有多大？ 集团迄今已收回了多

少减值金额？

2.

为什么安纳烈资源在

2024

年向集团董事

支付了

46

万

3000

令吉的咨询费 （年报第

149

页， 注释

32

–关联方披露） ？

该董事提供了什么咨询建议？ 集团如何从该

董事提供的建议中获益？ 收取费用的董事是谁？

所提供的咨询是否具有重复性？

海事通用 （

M&G

） （股东大会）

提问 ：

集团的营业额为

3.48

亿令吉， 较

2023

年

增加

4070

万令吉或

13.3%

。 主要归功于上游部

门的租船活动和租船费率的提高， 这与石油钻探

活动的持续增加和该地区总体经济活动的强劲增

长相一致 （年报第

20

页） 。

a

）

Jasa Merin

（马） 私人有限公司 （

JMM

）

30

多年来， 一直为国油探勘私人有限公司、 埃克

森美孚勘探与大马生产公司和砂拉越蚬壳有限公

司等石油巨头， 提供

OSV

服务。

（

i

） 请提供

2024

年各大石油客户的收入细

分 （百分比） 。

（

ii

） 就长期和短期合约而言，

JMM

在

2024

年的合约比例是多少？ 理想的合约比例是多少？

（

iii

）

JMM

目前未完成的合约价值是多少？

合约期限多长？

b

） 目前，

JMM

营运着一支由

22

艘船只组成

的船队， 其中包括

20

艘锚处理拖船 （

AHTS

） 和

2

艘直线供应船 （

SSV

） 。

（

i

） 与

2023

年相比 ，

2024

年每种船舶的

每日租船费率增长了多少 （百分比） ？

（

ii

）

2025

年每日租船费率进一步增加的可

能性有多大 ， 与

2024

年相比 ， 预计增幅是多

少？

小股东权益监管机构

（

MSWG

）

前线把关

企业监管与永续发展

须提高ESG披露质量

BUSINESS NEWS

A7

ＮＡＮＹＡＮＧ ＳＩＡＮＧ ＰＡＵ

财 经

2024

年

10

月

7

日

●

星期一

一周检视

Weekly Watch

小 股 东 权 益 监 督 委 员 会

（

MSWG

） 最近举办了全国公司

企 业 监 管 与 永 续 发 展 奖

（

NACGSA

） ， 表彰大马上市公

司的企业监管和永续发展实践。

颁奖典礼于

9

月

26

日在吉

隆坡文华东方酒店举行， 由财政

部投资部副秘书长拿督莎拉扎博

士主持。

颁奖典礼聚集了

550

多名

出席者， 包括行业领袖、 上市公

司代表、 机构投资者和主要企业

监管利益相关者， 是我国商界的

一项盛事。

NACGSA

得到大马交易所作

为白金赞助商的支持， 协同公务

员退休基金 （

KWAP

） 、 安永 、

MBSB

银行 、 武装部队基金局

（

LTAT

） 、

PERKESO

、 国民投资

机构 （

PNB

） 和证券业发展公司

（

SIDC

） ， 强调提高我国企业监

管和永续发展标准的重要性。

NACGSA

是大马在企业监管

和永续发展方面取得集体进步的

证明 ， 代表了对上市公司最全

面、 最严格的评估。

这项由资本市场发展基金

（

CMDF

） 赞助的独立评估， 整合

了三个全球公认的框架： 东盟公

司企业监管记分卡 （

ACGS

） 、

大 马 公 司 企 业 监 管 准 则

（

MCCG

） ， 和永续发展记分卡。

确保与全球基准一致

NACGSA

评估流程， 得到了

证监会主持的公司企业监管委员

会的认可， 确保大马的企业监管

和永续发展标准， 与最高的全球

基准保持一致， 促进透明度、 问

责制和长期业务弹性。

由

SIDC

董事沙烈哈山担任

主席的独立评审委员会， 负责审

查入围公司。

委员会成员， 包括经验丰富

的专业人士， 如国库执行董事苏

哈南 、 大马交易所前董事伊美

丽、

Azmi and Associates

合

伙人诺希山和

The Edge

大马高

级记者纳迪亚。 他们共同的专业

知识， 确保了评估过程的彻底性

和公正性。

当晚， 大会在五个主要类别

中表彰杰出表现， 即享有盛誉的

整体杰出奖、 中型股杰出奖 （市

值在

10

亿至

20

亿令吉 ） 、 小

股杰出奖 （市值低于

10

亿令

吉） 、 行业杰出奖， 以及房地产

投资信托杰出奖。

当晚的一大亮点， 是莎拉扎

正式发布了 《

NACGSA 2024

评

估报告》 。 这份综合报告， 对评

估结果提供了详细见解， 是了解

大马上市公司在企业监管和永续

表现的宝贵资源。

报告重点介绍了表现最佳的

公司， 并指出了更广泛的企业格

局中的关键趋势、 挑战和需要改

进的领域。

报告强调了透明度、 商业道

德行为， 和长期永续性的重要性

日益增加， 这些是建立在全球动

态环境中蓬勃发展的弹性组织的

关键要素。

该报告为上市公司提供了基

准， 鼓励它们根据国际标准不断

加强监管框架和永续实践。

评估结果显示， 市值排名前

100

的上市公司， 树立了企业监

管 和 永 续 披 露 的 标 杆 ， 平 均

NACGSA

得分为

77.3%

， 远高于

整体平均得分

63.8%

。

值得注意的是， 前

50

上市

公司表现出更强的领导力， 平均

得分高达

83.7%

， 此类别的所有

公司得分均超过

80%

。

这些公司体现了透明度、 企

业监管和永续商业实践的最高标

准 ， 为业内其他公司树立了榜

样。

对于

2024

年的评估，

MSWG

对

944

家上市公司中的

854

家

进行了评估， 除了列入

PN 17/

GN3

的公司， 或更改财政年度，

或通过首次公开募股 （

IPO

） 新

上市的公司。

评估根据

2022

年

1

月

1

日

至

2022

年

12

月

31

日财政年度

的公开披露， 包括年度报告、 公

司监管报告 （

CGR

） 、 永续发展

报告， 和其他公共来源。

马银行夺总冠军

马银行 （

MAYBANK

） 成为当

晚的总冠军， 证明了其出色的企

业监管和永续发展实践。

除了这一最高荣誉外， 马银

行还获得了金融服务业行业卓越

奖， 进一步凸显了其在促进透明

度、 监管和长期永续发展方面的

领导地位。

非独立非执行主席丹斯里詹

占再拉尼 ， 代表马银行领取奖

项。

紧 随 其 后 的 是 联 昌 国 际

（

CIMB

） 集 团 控 股 和 亚 通

（

AXIATA

） ， 联 合 药 业

（

DPHARMA

） 排第四 、 大马银行

（

AMBANK

） 排第五。

它们皆致力于商业道德实

践、 透明度和永续增长， 巩固了

它们在大马企业界作为杰出榜样

的地位。

1

.

大型上市公司在企业监

管和永续实践与披露方面处于领

先地位。

大马

100

强上市公司， 在企

业监管和永续披露方面处于领先

地位 ， 在

NACGSA

平均得分为

77.3%

， 远高于

NACGSA

总体平

均得分

63.8%

。

主要市场上市公司的平均得

分为

64.6%

， 而创业板市场上市

公司的平均得分为

59.4%

。

值得注意的是 ， 大马

50

强

上市公司的表现优于所有其他类

别 ， 在

NACGSA

平 均 得 分 为

83.7%

。 大马所有

50

强上市公

司的得分均超过

80%

。

2

. ACGS

下企业监管最佳实

践的披露呈现持续进步。

自

2012

年以来，

MSWG

一直

使用东盟公司企业监管记分卡

（

ACGS

） 框架， 对大马上市公司

进行企业监管披露评估。

从那时起， 大马上市公司的

表现不断提 高 ， 平 均

ACGS

得

分， 从

2018

年的

67.22

分， 提

高到

2023

年的

88.05

分 。 前

100

大和创业板上市公司也呈现

上升趋势。

3

.

永续和

ESG

报告的质

量， 需要进一步提升披露的范围

和深度。

我们的永续评估显示 ， 前

100

家上市公司在报告和实施永

续和

ESG

实践方面， 正朝着正确

方向前进。 它们平均披露质量得

分为

70%

， 远高于所有上市公司

的

46%

。

更好的永续披露和报告， 可

能是由于它们在

2022

年

9

月早

期采用了各种国际永续标准和大

马交易所加强的永续报告框架要

求。

（

a

） 永续发展监管结构在上

市公司中已经完善， 在

96%

的受

评估公司中， 董事部是制定永续

发展战略的最高监督机构。

（

b

） 对永续发展相关关键绩

效指标 （

KPI

） 与董事和高级管

理人员薪酬之间的联系披露不

力。

MCCG

实践

4.4

建议， 董事

部和高级管理人员的绩效评估，

应包括对他们在应对公司重大永

续发展风险和机遇方面的表现的

审查。

（

c

） 必须改进对指标量化承

诺和绩效目标的披露， 以提高公

司永续发展进展对利益相关者的

透明度。

4

.

对采用

MCCG

原则和最

佳实践做出良好披露。

大 马 公 司 企 业 监 管 准 则

（

MCCG

） 部分， 占

NACGSA

总分

的

30%

， 用于衡量公司监管报告

（

CGR

） 中 披 露 的 实 践 披 露 质

量。

MCCG

的总体平均质量得分

为

75%

， 其中一家公司因其对所

有

MCCG

原则和最佳实践的全面

披露而获得满分。

相 比 之 下 ， 最 低 得 分 为

49%

。 有关

MCCG

原则和最佳实

践披露质量的详细信息， 请参阅

证监会发布的 《企业监管监测报

告》 。

百大公司树立标杆

整 体 而 言 ，

NACGSA

首

次评估的积极结果表明， 大

马上市公司在采用最佳企业

监管和永续发展实践方面，

走在了正确的道路上。

尽管如此 ， 该实践仍有

改进空间， 特别是在与

ESG

和永续发展计划相关的披露

质量方面。

此外 ， 我们评估的

94%

的公司， 没有为其永续发展

声明和报告提供独立保证或

内部审查。

这凸显了对永续发展数

据和报告进行独立外部保证

的迫切需求， 以提高披露信

息的可信度， 并增强利益相

关者对公司

ESG

承诺的信

任。

最 后 ， 我 们 评 估 的 公

司， 中只有

18%

将永续发展

纳入其核心业务战略。

这凸显了从高层定下基

调、 将监管和永续发展承诺

转化为可操作战略并将这些

战略嵌入日常营 运的重 要

性。

《

NACGSA 2024

评估报告》 重点：

永续评估其他观察结果：

仍有改善空间

MSWG重点观察股东大会及特大

以下是本周小股东权益监管机构 （

MSWG

） 股东大会

/

特大的观察名单， 这里只简要地概括小股东权益监管机构所关注的重点。

读者可以查询

MSWG

的网站

www.mswg.org.my

， 以得到对公司所提呈的问题详情。

●

小股东权益监管机构持有文中提及公司少数

股额 。

●

本栏简报与内容版权属小股东权益监管机

构 ， 所表达的意见是采自大众媒体 。

●

我们将尽力确保所发布的资讯准确及最新 ，

但不担保信息和意见的精确和完整 。

●

内含资讯和意见仅供参考 ， 并非买卖建议 ，

或认购相关证券 、 投资或其他金融工具的认

购邀约 。

更多详情可查询 ：

www.mswg.org.my

欢迎回馈意见 ：

mswg.ceo@mswg.org.my

免责声明

马

银

行

企

业

监

管
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永
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发
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实

践

出

色

。


